Pensiones y Salud Riesgos de Invalidez y | Otras prestaciones
jubilaciones trabajo vida sociales

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores del estado o

Mmunicipio

Beneficio definido, Contribucion definida o Mixto

Poblacion afiliada
Aclivos

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos)
Aportacion individual al plan de pension como % del salario
Aportacion del ente piblico al plan de pension como % del salarip
Crecimiento esperado de las pensionados ¥ jubilados {como %) " No Aplica"
Crecimiento esperado de los activos {como %)
Edad de Jubilacion o Pensian
Esperanza de vida

|ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

INomina anual

Activos

Pensionados y Jubiladas

Beneficiarios de Pensionados ¥ Jubilados

Monto mensual por pension
Maximo

Minimo

Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones asocladas a los sueldos
futuros de cotizacion X%

Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual

Generaciones futuras

Otros Ingresos

Déficitisuperavit actuarial
Generacion aclual
Generaciones futuras

Periodo de suficiencia
Ao de descapitalizacion
Tasa de rendimiento

Estudio actuarial
Afio de elabaracion del estudio actuarial
Empresa que elabord el estudio actuarial

JOSE RAM@N ARELLANO CANO JOSE RAYL RETA|MEDINA
DIRECTOR GENERAL ENCARGADO DEL DESRACHO,OE ADMINISTRACION



